

华水政〔2017〕205号

华北水利水电大学
关于立项建设2017年度校级卓越
教学团队的通知
校属各单位：
为贯彻落实《华北水利水电大学教育教学胜任力提升计划》（华水党〔2013〕29号），经学院推荐、教务处形式审查、学校教学指导委员会评审、团队答辩、专家小组考评、校长办公会审批，在申报的15个卓越教学团队中，共评选出5个校级卓越教学团队进行立项建设，建设周期为3年。建设经费按照《华北水利水电大学教育教学研究与改革项目办法》（华水政〔 2017〕10号）进行管理。
立项建设的团队要按照建设目标，积极组织团队建设，高质量完成建设任务，并及时向所在教学单位提交年度建设报告。所属教学单位要提供建设保障措施，保证项目顺利实施。教务处要跟踪督察，促进团队建设质量。
附件：华北水利水电大学2017年度校级卓越教学团队名单
2017年10月10日

附件
华北水利水电大学
2017年度校级卓越教学团队名单
(排名不分先后)

	序号
	团队名称
	所在教学单位
	带头人

	1
	会计学专业卓越教学团队
	管理与经济
学院
	晋晓琴

	2
	统计学专业卓越教学团队
	数学与统计
学院
	左卫兵

	3
	热力发电动力工程卓越教学团队
	电力学院
	王为术

	4
	机械工程卓越教学团队
	机械学院
	吴林峰

	5
	可持续建成环境卓越教学团队
	建筑学院
	卢玫珺
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